
 

Im Bereich Unternehmenssteuerung suchen wir für das Referat Controlling zum 
nächstmöglichen Termin einen 
 

Referent Gesamtbanksteuerung (w/m) 
 
Wenn Sie:  

� eine Ausbildung zum/zur Bankkaufmann/Bankkauffrau und ein wirtschaftswis-
senschaftliches Studium erfolgreich abgeschlossen haben bzw. in naher Zu-
kunft abschließen werden 

� sicher und kompetent auftreten und über Kommunikationsstärke sowie Durch-
setzungsvermögen verfügen 

� sich überdurchschnittlich engagieren und belastbar sind 
� Dienstleistungsorientierung und ein sehr hohes Qualitätsbewusstsein mit-

bringen 
� die Fähigkeit haben, komplexe Sachverhalte ganzheitlich zu betrachten und auf 

die wesentlichen Aspekte zu reduzieren 
 
Bewerben Sie sich bei uns! 

 

Unser Angebot: 

� interessante und abwechslungsreiche Aufgaben, bei denen Sie u.a.  

− geschäftspolitische Aspekte und Fragestellungen zur Gesamtbanksteuerung 
bearbeiten 

− zukünftige Herausforderungen identifizieren und geeignete Maßnahmen und 
Strategien ableiten 

− die hausinternen Strategieprozesse koordinieren und bündeln 

− bei der Erstellung des Geschäftsberichts mitwirken 

− Erfahrungsaustauschgespräche mit anderen Sparkassen vorbereiten  
� Mitarbeit in einem jungen und dynamischen Team 
� gute Möglichkeiten der persönlichen und fachlichen Weiterentwicklung 
� viel Raum für Eigeninitiative und selbständiges Handeln bei leistungsgerechter 

Vergütung und entsprechenden Sozialleistungen 
 
Ihre Bewerbung unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen und des möglichen  
Eintrittstermins richten Sie bitte an die Sparkasse Münsterland Ost, Bereich  
Personal, 48135 Münster oder per E-Mail an karriere@sparkasse-mslo.de 

 
Sie wünschen noch weitergehende Informationen? Wenden Sie sich bitte an     
den Leiter Personalsteuerung, Herrn Alexander Peitzsch (Tel.-Nr. 02 51/  
5 98-2 18 77), oder an den Leiter Controlling, Herrn Thomas Dinkela  
(Tel.-Nr. 02 51/ 5 98-2 12 12).  
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Die Sparkasse Münsterland Ost ist mit einem Kundengeschäftsvolumen - aus  
Krediten, Einlagen und Depots - von ca. 13 Mrd. € eine der großen Sparkassen 
in Deutschland. An 80 Standorten in der Region sind 1.450 Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeiter beschäftigt. Konsequente Kundenorientierung und der Einsatz 
zeitgemäßer Führungs- und Managementprinzipien begründen die Stellung 
der Sparkasse als Marktführer in der Region.  
 

 


